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Aviso de Abertura de Concurso de Contratagao de Escola
Grupo de Recrutamento — 300 - Portugués — 20 horas
Ano Letivo 2014/2015

Agrupamento de Escolas do Fundao

Informam-se todos os interessados que se encontra aberto procedimento concursal
para selecdo e recrutamento de um docente para leccionar 20 horas do grupo de
recrutamento 300 - Portugués, nos termos do Decreto-Lei n° 132/2012, de 27 de
junho.

Horario(s) a concurso:

Ne do Horario - g

Disciplina /[Fungédo- Docente de Portugués (GR 300)
Ne de horas: 20

Duragédo: Temporario

O processo de candidatura é feito unicamente através da aplicagao informatica de
contratacdo de escola, disponibilizada para o efeito pela Dire¢do-Geral da
Administragdo Escolar (https://sigrhe.dgae.mec.pt/).

A habilitacao académica para cada um dos horarios é a divulgada no respetivo horario,
lancado a concurso na aplicagdo da DGAE, sendo eliminadas as candidaturas que nédo
respeitem o solicitado.

Outros elementos relativos ao concurso:

1. O prazo para a apresentacgao das candidaturas é de trés dias uteis.

2. Modalidade de contrato de trabalho — Contrato de trabalho a termo resolutivo;

3. Duragéo do contrato — Temporario;

4. Local de trabalho — Agrupamento de Escolas do Fundao, Rua Dr. Anténio José
Saraiva — Fundao

5. Critério geral de admissao:

- Serdo admitidos ao concurso apenas candidatos que possuam as habilitagdes
requeridas para o horario.

- Critérios obrigatorios de selecao:

a) A graduacdo profissional nos termos do n.° 1 do artigo 11.°, com a ponderagdo de
50 %;

b) A avaliagdo curricular, com a ponderagao de 50%.

Para agilizar o processo, os candidatos poderdo proceder ao envio do respetivo
curriculo, para o e-mail secretaria@esfundao.pt durante o prazo previsto para a
candidatura.
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6. Avaliacdo curricular — Subcritérios e respetivas ponderagoes:
a) Apreciagdo global do curriculo (50%);

b) Experiéncia profissional na area curricular (40%);

c¢) Formagao Profissional Continua Realizada (10%);

Os candidatos sdo primeiramente ordenados de acordo como critério definido no
ponto 5 —a), apds esta ordenagdo os subcritérios definidos em 6 serdo aplicados em
tranches sucessivas de 5 candidatos por ordem decrescente da sua graduagdo até a
satisfacao das necessidades.

- Terminado o procedimento de selegdo, a publicitagdo das listas finais ordenadas dos
concursos sera feita na pagina eletronica da escola e em local visivel da escola;

- Os candidatos serdo selecionados na aplicagdo assim que o processo de selecdo
esteja concluido;

- A aceitacio da colocagdo pelo candidato efetua-se através da referida aplicagao, até
a0 1° dia Util seguinte ao da sua comunicagao;

- A apresentagio do candidato é realizada até ao 2° dia Util sequinte ao da
comunicagdo da colocagao;

- A nédo aceitacio dentro do prazo estabelecido anteriormente, implica a anulagao a
sua colocagao.

Fundao, 4 de margo de 2015

(Armando Mru



