DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

CRITERIOS DE AVALIACAO

| Disciplina: DIREITO

| TSJ 22 - 2° ANO - 2023 - 2024

COANII(IEI'EA?I"ERI(E:IA APRENDIZAGENS/COMPETENCIAS ESSENCIAIS Ponderacao INSTRUMENTOS DE
(Perfil do Aluno a Saida do Ensino Dominios / Temas (subdominios/subtemas) (% ou pesos) AVALIACAO
Obrigatoério)
i - Revelar raciocinio critico e capacidade de reflexdo sobre as
Médulo 5 sociedades contemporaneas; - Provas escritas;
Direito da Familia e | - Compreender o sistema juridico como produto da sociedade a
Analitico /Auténomo / Conhecedor/ das Sucessées que Pertence, dos seus valores e fins, contribuindo para a - Trabalhos de
Comunicador/Colaborador/ Criativo/ Critico/ educacdo para a cidadania, para a mudanca e para o investigacdo em grupo
Médulo 6 desenvolvimento; com
Indagador/ Informado/ Participativo Direito Comercial - Desenvolver o espirito critico e de abertura a diferentes apresentacio,/discussio;
) ) perspetivas de analise da realidade social e respetivo ’
Respeitador do outro e da diferenca enquadramento juridico; 75% “Trabalhos e relatérios
Responsavel/ Sistematizador Médulo 7 - Organizar, tratar e i'nterp'ret'ar informacdo juridica; individuais-
(A B C.D,EFIJ Direito do Trabalho . C_omp~reender'e utlllzar' dlreltgs e deveres da pessoa, enquanto ’
T T T cidadao consciente da importancia do seu comportamento Fichas de trabalho
: sc 4 individual e de grupo na sociedade; )
Auto avaliador (transversal as areas) Médulo 9 - Valorizar a identidade pessoal num mundo em tensdo, individuais e em grupo;
Outos Ramos do transformacdo e mudanca,; .
Direito - Elaborar, realizar e avaliar projetos de trabalho; - Portefélio.
- Apresentar comunicacdes orais e escritas recorrendo a
suportes diversificados de apresentacdo da informacao.
RESPONSABLIDADE
. Assiduidade e Pontualidade; -Material necessario; -Cumprimento
dos prazos das tarefas; 10%
Responsavel/auténomo (€, F) - Realizacao adequada da sua autoavaliacdo; -Cumprimento de
’ normas, respeito pelo outro, cooperacdo e empenho na
Respeitador da diferenca/ do realizacdo de atividades e projetos.
outro (E, F) Atitudes e Valores - COMPORTAMENTO Listas de verificacdo
. Cumprimento das regras estabelecidas; -Apresentacdo de uma 10% Registo de ocorréncias
Participativo/ colaborador (E, F) atitude correta perante os outros; -Atencdo na aula
Autoavaliador (transversal as ) PART|C|P_ACAO . . .
areas) . Intervencdo adequada e pertinente; -Demonstracdo de interesse
e participacdo nas atividades propostas; -Responsabilizacdo pela 5%
realizacao das tarefas

Areas de Competéncia: A. Linguagens e textos; B. Informacdo e comunicacio; C. Raciocinio e resolucdo de problemas; D. Pensamento critico e pensamento criativo; E. Relacionamento
interpessoal; F. Desenvolvimento pessoal e autonomia;
G. Bem-estar, salide e ambiente; H. Sensibilidade estética e artistica; I. Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J. Consciéncia e dominio do corpo.



